MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETARIA DE | gosierno

HACIENDA | *SoNora
2026 ETCA-III-05
(A R
ESTADG i SONORA
DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD: FINANCIERA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE SONORA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E409F05 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO PARA EL DESARROLLO Y CONSOLIDACION ECONOMICA SUSTENTABLE
EJE DEL PED: EJE E4: UNA COORDINACION HISTORICA ENTRE DESARROLLO Y SEGURIDAD
OBJETIVO DEL PED: OBJETIVO 09: REACTIVACION DEL CRECIMIENTO ECONOMICO CON FINANZAS SANAS
BENEFICIARIOS: PERSONAS FiSICAS Y/O MORALES
INDICADORES AVANCES . )
RESUMEN NARRATIVO NAD O ST OGS LINEA BASE SENTIDO FRECUENCIA MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA | il in v Acumulado (ANO) (FUENTES)
MEDIDA
CONTRIBUIR A LA GENERACION DE LA INFORMACION SE SUSTENTA:
EMPLEOS, LA DISMINUCION DEL NOMBRE DEL DOCUMENTO:TASA DE
REZAGO Y LAS CARENCIAS SOCIALES, DESOCUPACION POR ENTIDAD LA POBLACION LABORALMENTE
MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE FEDERATIVA NOMBRE DEL AREA ACTIVA EN SONORA BUSQUE
VARIACION DE LA TASA DE (TASA DE DESEMPLEO (2025) .
FIN FINANCIAMIENTOS, ACCESIBLES, TASA , 354 0.00 0.00 0.00 354 285 80.51% DESCENDENTE ANUAL SUBDIRECCION DE CONTROL INTERNO |  OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA
DESEMPLEO ESTATAL DEL ARO T-1)-1*100 1354 o
OPORTUNOS Y DE BAJO COSTO, QUE ADMINISTRATIVO ARIO O PERIODO QUE | OBTENER MEJORES CONDICIONES DE
APOYEN AL SECTOR PRODUCTIVO Y SE EMITE EL DOCUMENTO: ANUAL VIDA.
EMPRESARIAL Y SU INCORPORACION A (TRIMESTRAL) UBICACION FISICA :
LA ECONOMIA FORMAL HTTPS:/WWW.INEGI.O
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
SUMA DE LOS CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES EMPLEOS NUMERO DE EMPLEOS POR
SUJETAS A FINANCIAMIENTO DEL LA EMPLEOS GENERADOS Y GENERADOS Y COMPONENTE, EL CUAL SE OBTIENEA | LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES
PROPOSITO FINANCIERA PARA EL DESARROLLO CONSERVADOS ViA EMPLEO CONSERVADOS A 5900 0.00 000 0.00 59.00 23300 25920 (2025) ASCENDENTE ANUAL TRAVES DE INFORMES EJECUTIVOS DE | BUSQUEN CRECIMIENTO ECONOMICO
ECONOMICO DE SONORA, GENERAN Y - i : § 1 298.00 CREDITO, EL REPORTE REFLEJA LA MEDIANTE EL CUAL SE GENERAN Y/O
FINANCIAMIENTO TRAVES DE LOS h
CONSERVAN EMPLEOS POR MEDIO DEL FINANGIAMIENTOS INFORMACION DETALLADA POR CONSERVAN EMPLEOS,
FINANCIAMIENTO RECIBIDO. EMPLEOS ACTUALES Y PROYECTADOS
OTORGADOS. ;
ASI MISMO ANEXA PARA CONSULTA,
BASE DE DATOS OBTENIDA Y ANEXOS
ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS,
FINANCIAMIENTO OTORGADO A BAJO " LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES
! SUMA DEL NUERMO EL CUAL SE OBTIENE A TRAVES DEL
COSTO PARA LAS PERSONAS FISICAS Y SOLICITEN FINANCIAMIENTO A BAJO
COMPONENTE | MORALES SUJETAS A FINANCIAMIENTO | CREDITOS AUTORIZADOS Y DE CREDITOS (2025) SISTEMA DE CARTERA, MIGRANDO LA COSTO PARA EL DESARROLLO DE
CREDITO OTORGADOS A 12.00 0.00 0.00 0.00 12.00 55.00 21.82% ASCENDENTE | TRIMESTRAL INFORMACION Y FILTRANDO LOS
1 DE LA FINANCIERA PARA EL OTORGADOS :104.00 ) ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EN
; PERSONAS FISICAS Y DATOS POR PERSONA FISICA Y
DESARROLLO ECONOMICO DE BUSCA DE MEJORES OPORTUNIDADES
MORALES MORALES EN REPORTE EXCEL, EL
SONORA. Y BENEFICIOS CREDITICIOS.
REPORTE REFLEJA LA INFORMACION
DETALLADA, ASI MISMO ANEXA PARA
CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2026

SECRETARIA DE
HACIENDA

ETCA-III-05

GOBIERNO
0:SONORA

RESUMEN NARRATIVO
(OBJETIVOS)

INDICADORES

AVANCES

NOMBRE

UNIDAD DE
MEDIDA

FORMULA

Acumulado

META ANUAL

% AVANCE

LINEA BASE
(ARO)

SENTIDO

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACION
(FUENTES)

SUPUESTOS

FINANCIAMIENTO OTORGADO CON
PERPECTIVA DE GENERO, EL CUAL
COMPONENTE | IDENTIFIQUE Y VALORE LA INCLUSION
2 DE MUJERES EN EL SECTOR
PRODUCTIVO, A TRAVES DEL
PROGRAMA MUJER ACTIVA.

MUJERES BENEFICIADAS

CON FINANCIAMINETO A

TRAVES DEL PROGRAMA
MUJER ACTIVA

MUJER

SUMA DEL NUMERO
DE MUJERES CON
CREDITOS
AUTORIZADOS A
TRAVES DEL
PROGRAMA MUJER
ACTIVA.

60.00%

(2025)
1 7.00

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
MONTO DE CREDITOS OTORGADOS A
TRAVES DEL PROGRAMA MUJER
ACTIVA, DIRIGIDO AL SECTOR
FEMENINO, EL CUAL SE OBTIENE A
TRAVES DEL SISTEMA DE CARTERA,
MIGRANDO LA INFORMACION Y
FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE
EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA
INFORMACION DETALLADA POR
GENERO ASI MISMO ANEXA PARA
CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION

PROPORCIONADA.

LAS PERSONAS FISICAS (MUJERES
EMPRENDEDORAS Y /O EMPRESARIAS)
SOLICITEN FINANCIAMIENTO A BAJO
COSTO Y CON TASAS
PREFERENCIALES.

OTORGAMIENTO DE FINANCIAMIENTOS
A PERSONAS FISICAS Y MORALES.

C1-A01

MONTO DE CREDITOS
AUTORIZADOS Y
OTORGADOS

PESOS

SUMA DEL MONTO DE
CREDITOS
AUTORIZADOS Y
OTORGADOS A
PERSONAS FISICAS Y
MORALES

5,533,295.08

5,533,295.08

19,475,000.00

28.41%

(2025)
1 20,863,248.00

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
MONTO DE CREDITOS AUTORIZADOS Y
OTORGADOS A PERSONAS FISICAS Y
MORALES, EL CUAL SE OBTIENE A
TRAVES DEL SISTEMA DE CARTERA,
MIGRANDO LA INFORMACION Y
FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE
EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA
INFORMACION DETALLADA, ASi MISMO

ANEXA PARA CONSULTA, BASE DE
DATOS OBTENIDA Y ANEXOS
ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.

LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES
SOLICITEN FINANCIAMIENTO A BAJO
COSTO EN BUSCA DE MEJORES
OPORTUNIDADES Y BENEFICIOS
CREDITICIOS.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2026

SECRETARIA DE | gosierno
HACIENDA | SoNoRA

ETCA-III-05

RESUMEN NARRATIVO
(OBJETIVOS)

INDICADORES

AVANCES

NOMBRE

UNIDAD DE
MEDIDA

FORMULA

Acumulado

META ANUAL

% AVANCE

LINEA BASE
(ARO)

SENTIDO

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACION
(FUENTES)

SUPUESTOS

C1-A02

PROMOCION DE PROGRAMAS DE
FINANCIAMIENTOS

NUMERO DE FOROS
INFORMATIVOS REALIZADOS

FORO

SUMA DE LOS FOROS
INFORMATIVOS
REALIZADOS

52.00

52.00

250.00

20.80%

(2025)
: 280.00

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

INFORME DE FOROS INTERNOS Y
EXTERNOS 2026, PROPORCIONADO POR
LA DIRECCION DE PROMOCION, EL
CUAL DESCRIBE LAS METAS
(PROGRAMADAS Y REALIZADAS DE LOS
FOROS INFORMATIVOS)
PROPORCIONANDO INFORMACION
DETALLADA DE FOROS INFORMATIVOS,
EVENTOS, EN COLABORACION CON
CAMARAS, SECRETARIAS,
UNIVERSIDADES, Y AYUNTAMIENTOS,
TANTO DE FORMA PRESENCIAL COMO
REMOTA, DICHA INFORMACION SE
OBTIENE A TRAVES DE LAS LISTAS DE
ASISTENCIA DE LOS EVENTOS,
EVIDENCIA FOTOGRAFICA, LOS CUALES
CUENTAN CON SU CORRESPONDIENTE
RESGUARDO ELECTRONICO EN DICHA
UNIDAD ADMINISTRATIVA, LA CUAL
SOPORTA Y EVIDENCIA LA
INFORMACION PROPORCIONADA.

LA UNIDAD RESPONSABLE (AREA DE
PROMOCION) CUENTE CON EL
PRESUPUESTO AUTORIZADO, PARA
UTILIZAR EQUIPO ADECUADO Y
RECURSO HUMANO CALIFICADO PARA
LA PROGRAMACION Y REALIZACION DE
FOROS Y GESTIONES DE PROMOCION.

C1-A03

VERIFICACION DE FINANCIAMIENTOS
OTORGADOS A PERSONAS FISICAS Y
MORALES,

NUMERO DE VISITAS DE
VERIFICACION REALIZADAS

VISITA

SUMA DEL NUMERO
DE VISITAS DE
VERIFICACION
REALIZADAS A

PERSONAS FISICAS Y
MORALES.

0.00%

(2024)
10,00

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

LA INFORMACION SE SUSTENTA:
NOMBRE DEL DOCUMENTO: REPORTE
DE VERIFICACION NOMBRE DEL AREA:

SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO
ARO O PERIODO QUE SE EMITE EL
DOCUMENTO: TRIMESTRAL UBICACION
FISICA: SUBDIRECCION DE CONTROL
INTERNO
ADMINISTRATIVO/SUBDIRECCION DE
FINANCIAMIENTO.

LA UNIDAD RESPONSABLE CUENTE
CON PRESUPUESTO AUTORIZADO,
PARA DISPONER DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

C1-A04

RECUPERACION DE CARTERA

MONTO DE RECUPERACION
DE CARTERA

PESOS

SUMA DEL MONTO DE
RECUPERACION DE
CARTERA REALIZADO.

6,070,449.70

6,070,449.70

24,000,000.00

25.29%

(2025)
: 29,965,492.00

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

MEMORANDUM DE RECUPERACION POR
CCOMPONENTE 2026, PROPORCIONADO
POR LA DIRECCION GENERAL DE
NORMATIVIDAD, OPERACION Y
CARTERA, EL CUAL DESCRIBE LA
RECUPERACION CON Y SIN EL
PROGRAMA MUJER ACTIVA, ASi COMO
LA RECUPERACION TOTAL, EL CUAL SE
OBTIENE A TRAVES DEL SISTEMA DE
CARTERA, MIGRANDO LA INFORMACION
Y FILTRANDO LOS DATOS DE FORMA
MENSUAL EN REPORTE EXCEL, EL
REPORTE REFLEJA LA INFORMACION
DETALLADA. DEBIDO AL VOLUMEN DE
LA INFORMACION, ESTA NO SE ANEXA
AL MEMORANDUM, POR LO QUE PARA
SU CONSULTA DEBERA REFERIRSE A
LA BASE DE DATOS OBTENIDA,
ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, EN DICHA UNIDAD
ADMINISTRATIVA, LA CUAL SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.

LA UNIDAD RESPONSABLE (COBRANZA)
CUENTE CON PRESUPUESTO
AUTORIZADO, PARA DISPONER DE
MEDIOS DIGITALES DE COBRANZA Y
SERVICIO DE INTERNET PARALOGRAR
UNA EFICIENTE Y EFICAZ
RECUPERACION DE CARTERA.

E409F05




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2026

SECRETARIA DE

VENCIMIENTO)*100

TRIMESTRAL

REFLEJA LA INFORMACION DETALLADA
POR ACREDITADOS VISITADOS ASI
COMO SU COMPROBACION
DOCUMENTAL, NO SE ANEXA PARA
CONSULTA LA EVIDENCIA O SOPORTE
DOCUMENTAL, POR LO QUE DEBERA
DIRIGIRSE A ESA SUBDIRECCION PARA
VERIFICAR LA BASE DE DATOS
OBTENIDA Y ANEXOS ESTADISTICOS,
ASI COMO SU CORRESPONDIENTE
RESGUARDO ELECTRONICO, QUE
SOPORTA Y EVIDENCIA LA

INFORMACION PROPORCIONADA.

GQBIERNO
HACIENDA 0:SONORA
ETCA-lIl-05
INDICADORES AVANCES
RESUMEN NARRATIVO LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION
OBJETIVOS) UNIDAD DE . METAANUAL | % AVANCE o SENTIDO FRECUENCIA ENTES SUPUESTOS
¢ ) NOMBRE FORMULA | il in v Acumulado (ANO) ( )
MEDIDA
REPORTE DE SEGUIMIENTO EN EL
PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE
SUPERVISION 25.00 0.00 0.00 0.00 METAS 2026, PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE SUPERVISION, EL
CUAL DESCRIBE EL REPORTE DE
CREDITOS CON VENCIMIENTO POR
(NUMERADOR)
TRIMESTRE Y POR COMPONENTE, EL
NUMERO DE VISITAS .
CUAL SE OBTIENE A TRAVES DEL
DE SUPERVISION N
REPORTES DE SUPERVISION EN
REALIZADAS DE
) REPORTE EXCEL, EL REPORTE
SUPERVISION DE CREDITOS CON
CL.A05 SUPERVISION DE FINANCIAMIENTOS FINANCIAMIENTOS VENCIMIENTO / 21500.00% 100.00% 96.15% (2025) ASCENDENTE
s OTORGADOS, OTORGADOS CON (DENOMINADOR) / . ° el i 87.00
VENCIMIENTO NUMERO DE VISITAS
SUPERVISION DE SUPERVISION POR 26.00 0.00 0.00 0.00
REALIZAR DE
CREDITOS CON

LA UNIDAD RESPONSABLE CUENTE
CON PRESUPUESTO, EQUIPO Y
PERSONAL CALIFICADO PARA LA
SUPERVISION DE CREDITOS.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETARIA DE | gosierno

HACIENDA |*oN™
2026 ETCA-III-05
INDICADORES AVANCES . )
RESUMEN NARRATIVO M ry— LINEA BASE SENTIDO ERECUENGIA MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE U':’:E;EEE FORMULA | il in v Acumulado (ANO) (FUENTES)
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
NUMERO DE SUBDIRECCION DE ANALISIS E
CREDITOS CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
OTORGADOS A NOMERO DE CREDITOS OTORGADOS AL | 0\ | 4 16 A D RESPONSABLE DE
. . MUJERES ENTRE EL SECTOR FEMENINO, EL CUAL SE .
RAZON DE GENERO EN - - ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO
PORCENTAJE DEL NUMERO . NUM,ERO DE (2025) OBTIENE A TRAVES DEL SISTEMA DE, CUENTE CON RECURSOS SUFICIENTES
;i CREDITO CREDITOS 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 24.00 20.83% ASCENDENTE | TRIMESTRAL | CARTERA, MIGRANDO LA INFORMACION
DE CREDITOS OTORGADOS A 49.00 Y DISPONIBLES PARA EL
MUSERES. PROGRAMADO A Y FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE OTORGAMIENTO DE CREDITOS A
OTORGAR A MUJERES EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA MUJERES
SOBRE TODOS LOS INFORMACION DETALLADA POR
PROGRAMAS DE GENERO ASI MISMO ANEXA PARA
FINANCIAMIENTO. CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
i EVIDENCIA LA INFORMACION
INFORME DE RAZON DE GENERO EN PROPORCIONADA
C1-A06 NUMERO DE CREDITOS FINANCIADO
OTORGADO A PERSONAS FiSICAS. REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
CREDITO 5.00 0.00 0.00 0.00 TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
(NUMERADOR) SUBDIRECCION DE ANALISIS E
(RAZON DE GENERO CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
EN NUMERO DE NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS
RAZON DE GENERO EN CREDITOS POR GENERO, EL CUAL SE OBTIENEA | QUE LA MISMA CANTIDAD DE HOMBRES
NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS A (025) TRAVES DEL SISTEMA DE CARTERA, Y MUJERES SOLICITEN EL MISMO
OTORGADOS EN RELACION A MUJERES / 500.00% 100.00% 166.67% 1042 ASCENDENTE | TRIMESTRAL MIGRANDO LA INFORMACION Y NUMERO DE
MUJERES Y HOMBRES (DENOMINADOR) / FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE | FINANCIAMIENTOS Y OBTENGAN LOS
NUMERO DE EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA MISMOS BENEFICIOS.
CREDITO CREDITOS 3.00 0.00 0.00 0.00 INFORMACION DETALLADA POR
OTORGADOS A GENERO ASI MISMO ANEXA PARA
HOMBRES)*100 CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SECRETARIA DE | gosierno

H Ac I E N DA 0:SONORA
2026 ETCA-III-05
INDICADORES AVANCES
RESUMEN NARRATIVO LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION
: UNIDAD DE META ANUAL % AVANCE o SENTIDO FRECUENCIA SUPUESTOS
(OBJETIVOS) NOMBRE FORMULA | il in v Acumulado (ANO) (FUENTES)
MEDIDA
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
MONTO DE CREDITOS CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
OTORGADOS A MONTO DE CREDITOS OTORGADOS AL
QUE LA UNIDAD RESPONSABLE DE
. . MUJERES ENTRE EL SECTOR FEMENINO, EL CUAL SE .
RAZON DE GENERO EN - - ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO
MONTO DE CREDITOS OBTIENE A TRAVES DEL SISTEMA DE
PORCENTAJE DEL MONTO DE (2025) - CUENTE CON RECURSOS SUFICIENTES
- PESOS PROGRAMADO A 85,000.00 0.00 0.00 0.00 85,000.00 8,000,000.00 1.06% ASCENDENTE | TRIMESTRAL | CARTERA, MIGRANDO LA INFORMACION
CREDITO OTORGADO A : 3,285,372.50 Y DISPONIBLES PARA EL
OTORGAR A MUJERES Y FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE .
MUJERES. OTORGAMIENTO DE CREDITOS A
SOBRE TODOS LOS EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA MUJERES
PROGRAMAS DE INFORMACION DETALLADA POR
FINANCIAMIENTO. GENERO ASI MISMO ANEXA PARA
CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
INFORME DE RAZON DE GENERO EN EL PROPORCIONADA
C1-A07 MONTO FINANCIADO OTORGADO A
PERSONAS FISICAS. REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
PESOS 85,000.00 0.00 0.00 0.00 TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
(NUMERADOR) CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
(RAZON DE GENERO MONTO DE CREDITOS OTORGADOS
. . EN MONTO POR GENERO, EL CUAL SE OBTIENE A
RAZON DE GENERO EN - QUE LA MISMA CANTIDAD DE HOMBRES
FINANCIADO A TRAVES DEL SISTEMA DE CARTERA,
MONTO FINANCIADO EN (2025) - Y MUJERES SOLICITEN EL MISMO
. MUJERES / 8,500,000.00% 100.00% 113.33% ASCENDENTE | TRIMESTRAL MIGRANDO LA INFORMACION Y
RELACION A MUJERES Y 79.32 MONTO DE FINANCIAMIENTO Y
(DENOMINADOR) / FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE
HOMBRES. OBTENGAN LOS MISMOS BENEFICIOS.
MONTO DE CREDITOS EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA
PESOS FINANCIADO A 75,000.00 0.00 0.00 0.00 INFORMACION DETALLADA POR
HOMBRES)*100 GENERO ASI MISMO ANEXA PARA
CONSULTA, BASE DE DATOS OBTENIDA
Y ANEXOS ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.
LA INFORMACION SE SUSTENTA:
NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME
SUMA DEL NUMERO DE FINANCIAMIENTOS A TRAVES DE LA
OTORGAR FINANCIAMIENTO A TRAVES
DE LA BANCA COMERCIAL CON UN INFORMES POR CREDITOS DE INFORMES POR BANCA DEL AREA: COORDINACION
CREDITOS " " EJECUTIVA ARO O PERIODO QUE SE SE AUTORICE EL PRESUPUESTO
C1-A08 COMPONENTE DE RECURSOS EN OTORGADOS A TRAVES DE INFORME 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 4.00 25.00% No Disponible | ASCENDENTE | TRIMESTRAL
OTORGADOS A EMITE EL DOCUMENTO: TRIMESTRAL DESTINADO PARA ESTE PROGRAMA.
CONJUNTO CON NAFIN (X18.5) LA BANCA
TRAVES DE LA UBICACION FISICA: SUBDIRECCION DE
$20,000,000.00
BANCA. CONTROL INTERNO
ADMINISTRATIVO/DIRECCION DE
COORDINACION EJECUTIVA
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS GOBIERNO
HACIENDA | 50Nora
2026 ETCA-III-05
INDICADORES AVANCES
RESUMEN NARRATIVO LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION
OBJETIVOS) UNIDAD DE X META ANUAL | % AVANCE ARO SENTIDO FRECUENCIA FUENTES SUPUESTOS
¢ ) NOMBRE FORMULA | il in v Acumulado (ANO) ( )
MEDIDA
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME
TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2026,
PROPORCIONADO POR LA
SUBDIRECCION DE ANALISIS E
CREDITO, EL CUAL DESCRIBE EL
MONTO DE CREDITOS OTORGADOS
POR EL PROGRAMA DE
OTORGAR FINANCIAMIENTO CON SUMA DEL MONTO DE
. . FINANCIAMIENTO MUJER ACTIVA, EL LAS PERSONAS FISICAS (MUJERES
PERPECTIVA DE GENERO, EL CUAL MONTO DE CREDITOS CREDITOS i
CUAL SE OBTIENE A TRAVES DEL EMPRENDEDORAS Y /O EMPRESARIAS)
IDENTIFIQUE Y VALORE LA INCLUSION | AUTORIZADOS A PERSONAS AUTORIZADOS A (2025)
Cc2-A0L ) PESOS . 520,000.00 0.00 0.00 0.00 520,000.00 525,000.00 99.05% ASCENDENTE | TRIMESTRAL | SISTEMA DE CARTERA, MIGRANDO LA | SOLICITEN FINANCIAMIENTO A BAJO
DE MUJERES EN EL SECTOR FISICAS A TRAVES DEL TRAVES DEL : 1,037,940.00 i
- INFORMACION Y FILTRANDO LOS COSTO Y CON TASAS
PRODUCTIVO, A TRAVES DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA PROGRAMA MUJER
DATOS EN REPORTE EXCEL, EL PREFERENCIALES.
PROGRAMA MUJER ACTIVA. ACTIVA. .
REPORTE REFLEJA LA INFORMACION
DETALLADA POR PROGRAMA, ASi
MISMO ANEXA PARA CONSULTA, BASE
DE DATOS OBTENIDA Y ANEXOS
ESTADISTICOS Y SU
CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, QUE SOPORTA Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA
LA INFORMACION SE SUSTENTA:
NOMBRE DEL DOCUMENTO: REPORTE
. SUMA DEL NUMERO DE VERIFICACION NOMBRE DEL AREA:
NUMERO DE VISITAS DE .
i : DE VISITAS DE SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO LA UNIDAD RESPONSABLE CUENTE
VERIFICACION DE FINANCIAMIENTOS | VERIFICACION REALIZADAS p
C2-A02 OTORGADOS A PERSONAS FISICAS POR CREDITOS VISITA VERIFICACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% (2024) ASCENDENTE | TRIMESTRAL ANO O PERIODO QUE SE EMITE EL CON PRESUPUESTO, EQUIPO ¥
REALIZADAS DEL 10.00 DOCUMENTO: TRIMESTRAL PERSONAL CALIFICADO PARA LA
POR EL PROGRAMA MUJER ACTIVA. AUTORIZADOS DEL - . - .
PROGRAMA MUJER UBICACION FISICA : SUBDIRECCION DE VERIFICACION DE CREDITO
PROGRAMA MUJER ACTIVA
ACTIVA. CONTROL INTERNO
ADMINISTRATIVO/SUBDIRECCION DE
FINANCIAMIENTO
REPORTE DE CREDITOS OBTENIDO EN
EL DOCUMENTO "INFORME DE
SUPERVISION 2.00 0.00 0.00 0.00 SEGUIMIENTO EN EL PROGRAMA DE
CUMPLIMIENTO DE METAS 2026,
PROPORCIONADO POR LA
(NUMERADOR) SUBDIRECCION DE SUPERVISION, EL
NUMERO DE VISITAS CUAL DESCRIBE EL REPORTE DE
DE SUPERVISION CREDITOS SUPERVISADOS CON
REALIZADAS DEL VENCIMIENTO, AS| COMO LA
PROGRAMA MUJER COMPROBACION DOCUMENTAL POR
SUPERVISION DE ACTIVA DE CREDITOS ACREDITADO, EL CUAL SEOBTIENEA | |\ o ol CUENTE
SUPERVISION DE FINANCIAMIENTOS FINANCIAMIENTOS CON VENCIMIENTO / TRAVES DE REPORTES Y CONTROL,
(2025) CON PRESUPUESTO, EQUIPO Y
C2-A03 OTORGADOS DEL PROGRAMA MUJER OTORGADOS CON (DENOMINADOR) / 200.00% 100.00% 100.00% ASCENDENTE | TRIMESTRAL | FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE
$6.00 PERSONAL CALIFICADO PARA LA
ACTIVA. VENCIMIENTO POR EL NUMERO DE VISITAS EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA . !
SUPERVISION DE CREDITOS.
PROGRAMA MUJER ACTIVA. DE SUPERVISION POR INFORMACION DETALLADA POR
SUPERVISION REALIZAR DEL 2.00 0.00 0.00 0.00 CREDITOS CON VENCIMIENTO
PROGRAMA MUJER VISITADOS ASi MISMO, NO SE ANEXA
ACTIVA DE CREDITOS PARA CONSULTA LA BASE DE DATOS
CcoN OBTENIDA Y ANEXOS ESTADISTICOS Y
VENCIMIENTO)*100 SU CORRESPONDIENTE RESGUARDO
ELECTRONICO, POR LO QUE DEBERA
DIRIGIRSE A ESA SUBDIRECCION,
QUIEN CUENTA CON EL SOPORTE Y
EVIDENCIA LA INFORMACION
PROPORCIONADA.
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RESUMEN NARRATIVO
(OBJETIVOS)

INDICADORES

AVANCES

NOMBRE

UNIDAD DE
MEDIDA

FORMULA

Acumulado

META ANUAL

% AVANCE

LINEA BASE
(ARO)

SENTIDO

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACION
(FUENTES)

SUPUESTOS

C2-A04

RECUPERACION DE CARTERA DEL
PROGRAMA MUJER ACTIVA.

MONTO DE RECUPERACION
DE CARTERA DEL
PROGRAMA MUJER ACTIVA

PESOS

SUMA DEL MONTO DE
RECUPERACION DE
CARTERA
RECAUDADO DEL
PROGRAMA MUJER
ACTIVA.

659,199.23

659,199.23

1,800,000.00

36.62%

(2025)
: 3,740,808.80

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

REPORTE DE AVANCE PROGRAMATICO
DE METAS Y OBJETIVOS 2026,
PROPORCIONADO POR LA DIRECCION
GENERAL DE NORMATIVIDAD,
OPERACION Y CARTERA, EL CUAL
DESCRIBE EL MONTO DE CREDITOS
RECUPERADOS POR COMPONENTE,
RECUPERACION CON Y SIN PROGRAMA
MUJER ACTIVA, EL CUAL SE OBTIENE A
TRAVES DEL SISTEMA DE CARTERA,
MIGRANDO LA INFORMACION Y
FILTRANDO LOS DATOS EN REPORTE
EXCEL, EL REPORTE REFLEJA LA
INFORMACION DETALLADA, ASi MISMO
DEBIDO AL VOLUMEN DE LA
INFORMACION NO SE ANEXA PARA
CONSULTA LA BASE DE DATOS
OBTENIDA Y ANEXOS ESTADISTICOS,
ASI COMO SU CORRESPONDIENTE
RESGUARDO ELECTRONICO, QUE
SOPORTA Y EVIDENCIA LA
INFORMACION PROPORCIONADA, POR
LO QUE DEBERA DIRIGIRSE A ESA
UNIDAD ADMINISTRATIVA PARA SU
CONSULTA.

LA UNIDAD RESPONSABLE (COBRANZA)
CUENTE CON PRESUPUESTO
AUTORIZADO, PARA DISPONER DE
MEDIOS DIGITALES DE
COBRANZA Y SERVICIO DE INTERNET
PARALOGRAR UNA EFICIENTE Y EFICAZ
RECUPERACION DE CARTERA.
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Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados
Dependencia/Entidad: FINANCIERA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE SONORA

Programa Presupuestal:

E409F05 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO PARA EL DESARROLLO Y CONSOLIDACION ECONOMICA SUSTENTABLE

Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Parametros de semaforizacion: ‘ ‘ Cumplimiento Optimo (80 - 120%) ‘ ‘ Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - Programado
FIN
Indicador: VARIACION DE LA TASA DE DESEMPLEO ESTATAL. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 80.51% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 285 80.51%
ANALISIS CUALITATIVO:
PROPOSITO
Indicador: EMPLEOS GENERADOS Y CONSERVADOS VIA FINANCIAMIENTO META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia; I 196.67% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 233 25.32%
Causa del Incumplimiento: Mayor conocimiento de los programas que ofrece la financiera.
Efecto del Incumplimiento: Mayor nimero de empleos actuales y proyectados.
Impacto del Incumplimiento en el Fin: Disminucién en la tasa de desempleo o desocupaci6n en el estado de Sonora.
COMPONENTE 1
Indicador: CREDITOS AUTORIZADOS Y OTORGADOS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - 150% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 55 21.82%
Causa del Incumplimiento: SE PRESENTARON UN MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES DE CREDITO DE ACUERDO A LO ESPERADO Y PROGRAMADO TRIMESTRAL.
Efecto del Incumplimiento: AUMENTO EN EL NUMERO DE PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE OBTUVIERON CREDITOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOR PRODUCTIVOS.
Impacto del Incumplimiento en el Propésito: AUMENTO EN LA GENERACION DE EMPLEOS AL CONSERVARSE Y PROYECTARSE UN MAYOR NUMERO DE ESTOS, DERIVADO DE UN MAYOR NUMERO DE FINANCIAMIENTOS OTORGADOS.
COMPONENTE 2
Indicador: MUJERES BENEFICIADAS CON FINANCIAMINETO A TRAVES DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: I 0% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 5 60%
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‘ Parametros de semaforizacion: ‘ ‘ Cumplimiento Optimo (80 - 120%) ‘ ‘ Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - Programado
COMPONENTE 2

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Propdsito:

C1-A01

Indicador: MONTO DE CREDITOS AUTORIZADOSY OTORGADOS

META ANUAL

% DE AVANCE

Eficacia:

Il 329.75% - Cumplimiento en riesgo (<60% 0 >120%)

19475000

28.41%

Causa del Incumplimiento:

AUMENTO SIGNIFICATIVO EN LA DEMANDA DE SOLICITUDES DE CREDITO POR PARTE DE LOS CIUDADANOS, QUE PUDIERA DEBERSE A DISTINTOS FACTORES COMO: UN MAYOR CONOCIMIENTO DE LOS

PROGRAMAS QUE OFRECE LA FINANCIERA.

Efecto del Incumplimiento:

MAYOR PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE OBTUVIERON RECURSOS DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE SONORA.

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

DISMINUCION EN LA TASA DE DESEMPLEO O DESOCUPACION EN EL ESTADO DE SONORA, DEBIDO A LOS EMPLEOS CONSERVADOS Y PROYECTADOS POR LOS FINANCIAMIENTOS OTORGADOS.

C1-A02

Indicador: NUMERO DE FOROS INFORMATIVOS REALIZADOS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 81.25% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 250 20.8%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C1-A03

Indicador: NUMERO DE VISITAS DE VERIFICACION REALIZADAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - No Programado 0 0%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:
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‘ Parametros de semaforizacion: ‘ ‘ Cumplimiento Optimo (80 - 120%) ‘ ‘ Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - Programado

C1-A04

Indicador: MONTO DE RECUPERACION DE CARTERA META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: 101.17% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 24000000 25.29%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C1-A05

Indicador: SUPERVISION DE FINANCIAMIENTOS OTORGADOS CON VENCIMIENTO META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: 96.15% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 100% 96.15%

Causa del Incumplimiento: SE PRESENTO ESE NUMERO DE CREDITOS CON VENCIMIENTO PARA SUPERVISION.

Efecto del Incumplimiento: SE CUMPLIO LA SUPERVISION EN UN 96%.

. CASI TODOS LOS CREDITOS SUJETOS PARA SUPERVISAR FUERON VISITADOS ALCANZANDO EL 96% DE LOS MISMOS, POR LO QUE SE LOGRA ASEGURAR LA CORRECTA INVERSION DEL RECURSO
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

FINANCIADO.

C1-A06

Indicador: RAZON DE GENERO EN PORCENTAJE DEL NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS A MUJERES. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 83.33% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 24 20.83%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

Indicador: RAZON DE GENERO EN NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS EN RELACION A MUJERES Y HOMBRES META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Il 166.57% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 100% 166.67%

Causa del Incumplimiento:
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‘ Parametros de semaforizacion: ‘ ‘ Cumplimiento Optimo (80 - 120%) ‘ ‘ Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - Programado
C1-A06
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C1-A07
Indicador: RAZON DE GENERO EN PORCENTAJE DEL MONTO DE CREDITO OTORGADO A MUJERES. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: I +25% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 8000000 1.06%
Causa del Incumplimiento: ESTE NIVEL DE INCUMPLIMIENTO SE DEBE PRINCIPALMENTE A UN AUMENTO SIGNIFICATIVO EN LA DEMANDA DE SOLICITUDES DE CREDITO POR PARTE DE PERSONAS MORALES.
Efecto del Incumplimiento: DISMINUCION DE PERSONAS FISICAS QUE OBTUVIERON FINANCIAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS.
Impacto del Incumplimiento en el Componente: DISMINUCION EN EL REGISTRO DE MUJERES BENEFICIADAS CON CREDITOS OPORTUNOS Y DE BAJO COSTO, DEBIDO A QUE EN SU MAYORIA FUERON OTORGADOS A PERSONAS MORALES.
Indicador: RAZON DE GENERO EN MONTO FINANCIADO EN RELACION A MUJERES Y HOMBRES. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 113.33% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 100% 113.33%
Causa del Incumplimiento: SE DEBE PRINCIPALMENTE A UN AUMENTO SIGNIFICATIVO EN LA DEMANDA DE SOLICITUDES DE CREDITO POR PARTE DE CIUDADANAS MUJERES.
Efecto del Incumplimiento: MAYOR NUMERO DE MUJERES SOBRE HOMBRES, QUE OBTUVIERON CREDITOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE BENEFICIA PARA INCORPORAR AL SECTOR FEMENINO EN LAS
P ’ ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE SONORA.
Impacto del Incumplimiento en el Componente: DISMINUCION EN LA TASA DE DESEMPLEO O DESOCUPACION, DEL SECTOR FEMENINO EN EL ESTADO DE SONORA.
C1-A08
Indicador: INFORMES POR CREDITOS OTORGADOS A TRAVES DE LA BANCA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 4 25%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C2-A01

Indicador: MONTO DE CREDITOS AUTORIZADOS A PERSONAS FISICAS A TRAVES DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: - 0% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 525000 99.05%
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‘ Parametros de semaforizacion: ‘ ‘ Cumplimiento Optimo (80 - 120%) ‘ ‘ Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - Programado
C2-A01
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C2-A02
Indicador: NUMERO DE VISITAS DE VERIFICACION REALIZADAS POR CREDITOS AUTORIZADOS DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: - No Programado 0 0%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C2-A03
Indicador: SUPERVISION DE FINANCIAMIENTOS OTORGADOS CON VENCIMIENTO POR EL PROGRAMA MUJER ACTIVA. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 100% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 100% 100%
Causa del Incumplimiento: SE DEBE A QUE SOLAMENTE SE PRESENTARON 2 CREDITOS CON VENCIMIENTO EN EL PRIMER TRIMESTRE DE 2026.
Efecto del Incumplimiento: SE VISITARON EL 100% DE LOS CREDITOS CON VENCIMIENTO PARA SER VISITADOS EN EL TRIMESTRE.
Impacto del Incumplimiento en el Componente: ACREDITADOS VISITADOS PARA LA GESTION DE COMPROBACION FISICA Y DOCUMENTAL DE LA CORRECTA UTILIZACION DEL CREDITO OTORGADO.
C2-A04
Indicador: MONTO DE RECUPERACION DE CARTERA DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: I 146.49% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 1800000 36.62%
Causa del Incumplimiento: LA CASUA DEL CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL SE DEBE AL CONJUNTO DE ESFUERZOS, INTENSIFICANDO LAS GESTIONES DE COBRANZA.
Efecto del Incumplimiento: EL EFECTO DEL CUMPLIMIENTO ES QUE SE TENDRA UNA MAYOR DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA DARLE REVOLVENCIA A LOS CREDITOS DEL PROGRAMA MUJER ACTIVA.
Impacto del Incumplimiento en el Componente: UN MAYOR NUMERO DE MUJERES SE VERAN BENEFICIADAS CON CREDITOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN SONORA.
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NOTAS:

1. El valor de la meta anual corresponde al valor de la programacién modificada.

2. El valor del porcentaje de avance es con respecto a la meta anual.

3. El parédmetro del seméforo se asigna de acuerdo al avance programado y acumulado al trimestre que se reporta.

4. El porcentaje de cumplimiento que se muestra junto al pardmetro asignado en el punto anterior, corresponde al avance acumulado con respecto a la programacién acumulada al trimestre que se reporta.
5. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral es igual al porcentaje de avance anual.

6. El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance.



